Du interessierst dich fiir Sport und mochtest aktiv dabei helfen, die Sportwelt zu verbessern? Du
interessierst dich flr das grofSe Ganze und mochtest Einblicke in verschiedene Bereiche bekommen?
Du mochtest nicht nur mitarbeiten, sondern wirklich einen Beitrag leisten und deine eigenen Ideen
verwirklichen?

Dann bist du bei uns richtig! Wir suchen eine:n Mitspieler:In zur Verstarkung unseres Teams in Koln /
Remote.

Wer wir sind

FanQ ist eine digitale Voting-Plattform fiir Sportfans, auf der Meinungen abgegeben und diskutiert
werden. FanQ sammelt und verarbeitet die Votings, stellt die Ergebnisse frei zuganglich auf der
Plattform zur Verfligung, veroffentlicht sie Gber die Medien und macht Fanmeinungen transparent.
Das machen wir per App, Web und durch unsere Fragen-Widgets bei verschiedenen Partnern.

FanQ leistet einen Beitrag dazu, dass Fanmeinungen starker Gehor finden. So fordern wir
Entscheidungen im Interesse der Fans und leisten einen Beitrag zur nachhaltigen Entwicklung und
Attraktivitat des Sports. FanQ unterstltzt Entscheider*innen im Sport bei der Analyse der Meinungen
von Fans und versetzt sie dadurch in die Lage, noch besser auf die Interessen der Fans eingehen zu
kdénnen.

Deine Rolle

Ein Startup verschiebt die Grenze immer weiter in Richtung unbekanntes Terrain. Kreativ und mutig,
experimentierend und lernend, immer auf der Suche nach den passenden Losungen und in enger
Zusammenarbeit mit unseren Kunden. Dafiir benétigen wir Agilitat im Denken, Handeln und in
Prozessen. Deine Aufgabe ist es, diese wesentlich mit zu steuern und durch dein Allround-Talent in
verschiedenen Bereichen eine aktive Rolle darin zu Glbernehmen, Lésungen fiir die groRten
Herausforderungen zu finden und das Unternehmen voranzubringen.

e Du unterstitzt bei strategischen und operativen Projekten aus den Bereichen Marketing,
Vertrieb, Produkt, PR & Kommunikation u.a. und bist die ,,rechte Hand“ der
Geschaftsfiihrung

e Du arbeitest aktiv in Kundenprojekten mit und koordinierst eigenstandige (Teil-)Bereiche

e Du kommunizierst mit internen und externen Ansprechpartnern

e Du bereitest interne und externe Termine selbstandig vor und nach und nimmst
selbstverstandlich an den Terminen teil

e Du entwickelst Entscheidungsvorlagen, auf denen basierend operative und strategische
Unternehmensentscheidungen getroffen werden kénnen

e Du erstellst Konzepte und setzt diese selbstdandig um

e Du steuerst die agilen Prozesse mit und bringst deine Ideen ein, wie diese weiterentwickelt
und verbessert werden kdnnen

Dein Spielerprofil

e Dusiehst das groRe Ganze, interessierst dich dafiir, wie Unternehmen funktionieren und
modchtest dabei helfen, etwas aufzubauen und zu entwickeln.

e Du verfolgst aktiv mit Energie und Ausdauer deine gesteckten Ziele und mdchtest
vorankommen - im Team. Du liebst es, kreativ und experimentierfreudig neue Dinge



auszuprobieren und in die Praxis umzusetzen. Du kommunizierst gerne, bist lernbegierig und
willst dich stéandig weiterentwickeln.

e Du bist nicht nur teamfahig, sondern moéchtest dich als Teil eines Teams flihlen, das
gemeinsam und auf Augenhdhe an herausfordernden Zielen arbeitet. Du gehst gerne und
authentisch mit Menschen um und méchtest dich mit deinem Wissen, deiner Erfahrung und
Personlichkeit einbringen.

e Du studierst im Bereich BWL, Sportmanagement, Medien-/Kommunikationsmanagement
oder einem Studiengang mit vergleichbaren Qualifikationen?

Was du von uns mitnehmen kannst

e Die einzigartige Moglichkeit, die Sportwelt zu revolutionieren

e Anspruchsvolle, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeiten mit hohem
Gestaltungsspielraum vom 1. Tag an

e Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege, schnelle Lernkurven, eine Kommunikation auf
Augenhohe & coole Mitarbeiterevents

e Einblicke und Mitarbeit in unterschiedlichste Projekte unserer Mannschaft - angepasst an
deine Interessen und Fahigkeiten

e Eininterdisziplindres Team, in dem alle vom Management bis zum Praktikanten zusammen
an Projekten arbeiten

e Flexible Arbeitszeiten, ein Praktikum in Vollzeit oder Teilzeit moglich

e Remote-Arbeit moglich

Wir betrachten es als unsere Aufgabe, fiir unsere Mitarbeiter:Innen die Voraussetzungen zu schaffen,
damit sie produktiv sein kénnen und Raum fiir Entwicklung haben. Dies erreichen wir durch unsere
Strukturen und die Art und Weise, wie wir miteinander arbeiten, kommunizieren und umgehen.

Interessiert? Einstieg ab sofort moglich!

Bist du unser Stirmer/unsere Stirmerin mit Torhunger und Zug zum Tor?

Wir freuen uns auf deine Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) per E-Mail
(bewerbung@fang-app.com) mit der Angabe deines bevorzugten Eintrittstermins. Wenn du Lust
hast, kannst du uns auch gerne optional dein persoénliches Bewerbungsvideo per Mail schicken.
Fragen zu dieser Ausschreibung kannst du uns auch gerne per E-Mail stellen.



