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DEUTSCHE REITERLICHE VEREINIGUNG E.V. 

Zur Verstärkung unserer Abteilung Marketing und Kommunikation suchen wir schnellstmöglich einen 

 
Mitarbeiter m/w/d 

Marketing und Sponsorenmanagement 
 
Diese Vollzeitstelle ist zunächst auf 2 Jahre befristet. 
 
Die Deutsche Reiterliche Vereinigung (FN) ist der Dachverband aller Reiter, Fahrer Voltigierer und Züchter in 
Deutschland. Mit rund 7.300 Vereinen und 663.000 Mitgliedern ist die FN der neuntgrößte deutsche Sportverband. Der 
Bereich Vermarktung der Abteilung Marketing und Kommunikation betreut die bestehenden Sponsoren des Verbandes, 
begeistert neue Unternehmen Sponsor zu werden und ist für die Planung und Durchführung von Kommunikations- und 
Marketingmaßen unter Einbindung dieser zuständig.  
 
Ihre Aufgaben: 

➢ Koordination und Betreuung von Sponsoren 
➢ Entwicklung vermarktbarer Themen und Produkte auch im Bereich Content Marketing für die 

Kommunikationskanäle der FN 
➢ Planung und Umsetzung von Aktivitäten für die Verbandssponsoren 
➢ Betreuung der Eigenveranstaltungen von FN und DOKR 

 
Unsere Anforderungen: 

➢ Hochschul- oder Fachhochschulstudium im Bereich Betriebswirtschaftslehre, Kommunikationswissenschaften, 
ähnliche Studiengänge oder Berufsausbildung mit Berufserfahrung im kaufmännischen Bereich  

➢ Begeisterung für den Pferdesport 
➢ Pferdesportkenntnisse 
➢ Fähigkeit zu strukturiertem, eigenverantwortlichem und konzeptionellem arbeiten 
➢ Social-Media-Leidenschaft mit nachweisbarem Fachwissen  
➢ sicheres Auftreten mit guten Umgangsformen 
➢ Organisationsgeschick und Teamfähigkeit 
➢ Kreativität und Kommunikationsfreude 
➢ sicherer Umgang mit dem MS-Office Paket  
➢ gelegentliche Reisetätigkeiten werden erwartet 

 
Wir bieten Ihnen:  

➢ persönliche und fachliche Entwicklungsmöglichkeiten in einer herausfordernden und abwechslungsreichen 
Tätigkeit 

➢ ein kollegiales Arbeitsumfeld in einem hoch motivierten Team 
➢ jährliche Firmenevents und Benefits 
➢ 30 Tage Jahresurlaub, zusätzlich Heiligabend und Silvester frei 
➢ eine leistungsgerechte Vergütung und attraktive Zusatzleistungen 
➢ flexible Arbeitszeiten und tageweise mobiles Arbeiten 

 
Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum19.08.2024 an die Abteilung Personal und 
Finanzen, Brigitte Wesselmann, gerne auch per E-Mail bewerbung@fn-dokr.de. Bei Fragen wenden Sie sich gern an 
Georg Ettwig, Tel.: 02581-6362-227 oder per E-Mail: gettwig@fn-dokr.de. 
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