Du kommst frisch aus der Ausbildung oder aus dem Studium und mochtest dein Wissen und deine neu
gewonnene padagogische Haltung in die Gestaltung einer neuen Kita mit einfliefRen lassen?
Oder du blickst schon auf einige Jahre Berufserfahrung zuruick und hast Lust das Wissen sinnvoll einzusetzen?
Dann bist du bei uns genau richtig! Denn bei uns bekommst du die Freiheit, mitzugestalten.

Wir, die Kita Simsalabim, suchen ab sofort eine/n Erzieher:in im U3-Bereich.
Als Elterninitiative fir berufstitige Eltern haben wir Offnungszeiten von 7 bis 17 Uhr. Um mehr Platz fiirs
Spielen, Raubern und Toben zu bekommen, sind wir im Juni 2023 in einen Neubau am Hermeskeiler Platz
gezogen. Unsere Pddagogik ist von Offenheit, Selbstentfaltung und Partizipation geprdgt.

* Die Moglichkeit dein neu erlerntes Wissen oder deine Erfahrungen
einzubringen und aktiv mitzugestalten

¢ Die Moglichkeit, die Gruppenleitung zu Ubernehmen

e Einen erhohten Personalschlissel

* Flache Hierarchien

e Eine gut geplante Einarbeitungsphase inkl. Feedbackgesprachen

¢ Moderne Raumlichkeiten in einem Neubau mit groRem Aufdengelande

e Arbeitszeiten im Schichtdienst, die personliche Flexibilitat ermoglichen

e Hohe Flexibilitat in der Urlaubsplanung durch wenige SchlieBungstage

e Digitale Zeiterfassung per App

e Jahrliche Mitarbeitergesprache, in denen deine Weiterentwicklung unterstitzt
wird

* Wochentliches Teammeeting und regelmafiiges Team-Training

e Ein attraktives Vergltungspaket in Anlehnung an den TVGD, betriebliche
Altersvorsorge, Vermogenswirksame Leistungen, Sonderzahlung !g
(Weihnachtsgeld), SuE-Zulage und einen Zuschuss zu einem Monatsticket des
OPNVs

e 30 Urlaubstage plus 2 Regenerationstage und Rosenmontag als Brauchtumstag

e Kaffee, Tee und Verpflegungssnacks

* Eine engagierte, wertschatzende Elternschaft

e Eine abgeschlossene Berufsausbildung als staatl. anerkannte/r Erzieher:in

e Freude und Interesse an der padagogischen Arbeit im U3-Bereich

¢ Den Willen zur padagogischen Mitgestaltung und den Wunsch, die Kinder auf
ihrem Weg zu ihrem resilienten Selbst zu unterstutzen

e Hohe Motivation, Teamfahigkeit, Kreativitat, Eigeninitiative sowie Bereitschaft
an Fortbildungen teilzunehmen

* Zuverlassiges und verantwortungsbewusstes Handeln

e Die Bereitschaft, dich fortlaufend mit Fragen zum Kinderschutz zu beschaftigen.

e Einen liebevollen, respektvollen Umgang mit Kindern, Eltern und dem Team




