
 

 
  

 
Der Landessportverband Schleswig-Holstein e.V. sucht zum 15.08.2024 oder später  

eine*n Referent*in (m/w/d) “Schule & Verein” [Stellen-Nr. 020/24] 
 

Bewegung, Spiel und Sport sind unverzichtbare Be-
standteile einer ganzheitlichen Persönlichkeitsent-
wicklung von Kindern und Jugendlichen. In Schleswig- 
Holstein bereichert bereits seit Jahren eine, vom Lan-
dessportverband (LSV) initiierte und koordinierte  
sowie verlässliche Zusammenarbeit von Schulen und 
Vereinen die Ausgestaltung des außerunterrichtlichen 
Schulsports.  
Mit dem Projekt „Schule und Verein“ unterstützt 
der Landessportverband im Rahmen des Zukunfts-
plans „Sportland Schleswig – Holstein“ die Bewe-
gungsförderung von Kindern und Jugendlichen. 
 
Sie möchten uns tatkräftig im Themengebiet  
„Schule & Verein“ unterstützen?  
Dann sind Sie bei uns genau richtig!  
 
Der LSV ist die Dachorganisation des in über 2.500 
Mitgliedsvereinen und knapp 70 Landesfach-, Sport-
fach- und Kreissportverbänden organisierten Sports in 
Schleswig-Holstein. Er hat seinen Sitz im „Haus des 
Sports“ in Kiel und betreibt zudem das „Sport- und Bil-
dungszentrum“ in Bad Malente mit zusammen rund 
100 Beschäftigten.  

 
Ihre zukünftigen Aufgaben sind insbesondere: 
 
- Umsetzung des Kooperationsprojekts „Schule und 

Verein“  
- Konzeptionelle Weiterentwicklung des Themenfel-

des Kooperation Schule und Verein 
- Beratung und Unterstützung der Sportvereine und 

Sportverbände sowie der Partner bei der Projekt-
umsetzung 

- weitere Referententätigkeiten  
(u.a. themenbezogene Vorträge, Präsentationen 
und Ausstellungen) 

- Planung und Durchführung von themenbezogenen 
Veranstaltungen 

- Aufbau und Pflege eines Netzwerkes sowie Auf – 
und Ausbau von Kooperationen im Themenfeld 

- Entwicklung von öffentlich wirksamen Kommunika-
tionsstrategien und Konzepten 

- Mitwirkung in verschiedenen Kompetenz- und  
Arbeitsgruppen 

 

 

 

Ihr Profil – unsere Wünsche:  
- Sie verfügen über ein abgeschlossenes Hochschul-

studium vorzugsweise in der Fachrichtung Sport 
oder eine vergleichbare Qualifikation. 

- Wünschenswert sind Erfahrungen in der Modera-
tion und Gesprächsführung. 

- Konzeptionelles und strategisches Denken sowie 
die Fähigkeit, sich in komplexe Strukturen einarbei-
ten zu können sind für Sie selbstverständlich. 

- Die Fähigkeit zu selbstständiger, teamorientierter 
Arbeit sowie Organisations-, Präsentations- und 
Kommunikationsfähigkeiten zählen ebenso zu Ih-
ren Stärken.   

- Wünschenswert wären außerdem: ein hohes Maß 
an Verlässlichkeit, Belastbarkeit und (zeitlicher) Fle-
xibilität. 

- Sie bringen eine hohe Affinität und ausgeprägten 
Bezug zum organsierten Sport mit. 
 

Unsere Gegenleistungen:  
- Es handelt sich um eine für die Dauer Elternzeit bis 

zum 21.03.2026 befristete Teilzeitstelle (19,35 
Std./Woche). 

- Die Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe 11 TV-L 
SH.  
Neben der leistungsgerechten Vergütung können 
Sie u.a. mit flexibler Arbeitszeitgestaltung,  
30 Tagen Jahresurlaub und weiteren tariflichen Ne-
benleistungen rechnen.   

- Arbeiten in mobiler Arbeit ist anteilig möglich. 
- Das Haus des Sports hat eine gute Verkehrsanbin-

dung:  
Ob per Bus, Fahrrad (z.B. über die Veloroute 10) 
oder PKW (direkt an der B76) optimal erreichbar.  
  

- Rund 20 Kolleginnen und Kollegen des Geschäfts-
bereiches freuen sich auf Sie!

 
 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung  
bis zum 14.07.2024 über unser Bewerbungsformular.  
Dieses finden Sie im Internet unter: www.lsv-sh.de/stellenangebote/  


