D/2YO

Studioleitung Baby- und Kindersport in Vollzeit oder Teilzeit

Uber DAYO:

DAYO — Beweg dich wie du bist. Das Wort DAYO ist afrikanischen Ursprungs und bedeutet
»groRe Freude” oder auch ,die Freude ist angekommen®.

DAYO bietet mit seinen DAYO-Gyms grof3ziigig und ansprechend gestaltete Raumlichkeiten
fiir eine Vielzahl an Bewegungsangeboten fir Babys und Kleinkinder im Alter von 0-6 Jahren.
In unseren DAYO-Gyms erfolgt die Bewegung unter Beaufsichtigung. Schwachen in Bewegung
und Motorik werden speziell behandelt und soziale Kompetenzen friih geférdert. Das Sport-
und Bewegungsprogramm wird auf eine Stunde komprimiert, der Fokus liegt auf der
Bewegung und darauf, in einer groflen Gruppe Sport zu treiben. Unsere Gyms sind von
professionellen Partnern aus dem Bereich Turn- und Schulsport ausgestattet und 7 Tage die
Woche gedffnet.

Wir suchen dich! ab sofort als motivierte/r Studioleiter/In im Anstellungsverhaltnis Vollzeit
oder Teilzeit.

Was wir bieten:

- Eine spannende Herausforderung und die Chance die Expansion eines Start-Ups im
Bereich Baby- und Kindersport in Diisseldorf und Umgebung mitzugestalten

- Junges, dynamisches Team

- Moglichkeiten fir personliche und fachliche Weiterbildung (Erste-Hilfe-Kurs,
Ubungsleiterschein, etc.)

- Abwechslungsreiche Tatigkeit in einem sportlichen Umfeld

- Den einzigartigen DAYO-Teamspirit

- Kostenloses Wasser, Kaffee und Obst

- Kostenlose Parkmoglichkeiten
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- Leitung unseres Baby- und Kindersport Studios

- Leitung von Sport- und Bewegungsprogrammen fiir Babys und Kleinkinder im Alter von
0-6 Jahren in unseren Studios in Disseldorf

- Vorbereitung und Gestaltung der Programme

- Vorbereitung und Beaufsichtigung von Kindergeburtstagen

- Beratung von Eltern und potenziellen Mitgliedern

- Betreuung von AulRenevents/Promoaktionen

Was dich erwartet:

Was du mitbringen solltest:

- Abgeschlossenes oder laufendes Studium im Bereich Sport und/oder Padagogik

- Spald an der Arbeit mit Kindern

- Erfahrungin der Arbeit als Studioleitung

- Kreativitat und ausgepragte Kommunikationsstarke

- Teamfahigkeit und proaktives Handeln und Denken

- Hands-On Mentalitat

- Flexibilitat und Bereitschaft fiir Einsatze auch an Wochenenden

- Winschenswert, aber kein muss: Erfahrungen in der Leitung von
Kinderbewegungskursen

Wir freuen uns Uber deine Bewerbung inkl. CV unter Angabe des friihestmoglichen
Eintrittstermins per E-Mail an: jan@dayo-sport.de



mailto:jan@dayo-sport.de

